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1. Wprowadzenie

Kodeks Postepowania opisuje, w jaki sposéb CloudFerro integruje swoje zasady etyczne z
praktyka biznesowa.

Okresla on minimalne standardy wymagane przez nas w naszych relacjach biznesowych.
Opiera sie na przepisach prawa polskiego i europejskiego.

Podstawowg zasadg CloudFerro jest praca w sposéb uczciwy, przejrzysty oraz zgodny z
prawem i regulacjami w naszej dziatalnosci.

2.

Ludzie

CloudFerro wspiera i przestrzega praw cztowieka oraz nie angazuje sie w dziatania,
ktére mogtyby prowadzi¢ do ich naruszenia.

CloudFerro nie toleruje pracy dzieci.

CloudFerro zapewnia réwne szanse wszystkim pracownikom i osobom ubiegajgcym sie
o zatrudnienie.

CloudFerro nie toleruje zadnych naduzy¢ ani nekania.

CloudFerro zapewnia swoim pracownikom bezpieczne warunki pracy oraz przestrzega
prawa pracownikdw do naleznego urlopu.

CloudFerro nie angazuje sie w zadne praktyki pracy przymusowej, obowigzkowej lub
niewolniczej i nie wymaga od pracownikéw zadnych depozytéw pienieznych ani
zatrzymywania dokumentéw tozsamosci.

CloudFerro zapewnia, ze wszyscy pracownicy otrzymujg co najmniej minimalne
wynagrodzenie za standardowe godziny pracy obowigzujgce zgodnie z lokalnymi
przepisami.

CloudFerro zapewnia wszystkim pracownikom pisemng umowe w zrozumiatym dla
nich jezyku.

CloudFerro zapewnia swoim pracownikom prawo do rezygnacji w kazdym czasie po
uptywie okresu wypowiedzenia, ktory zostat okreslony w umowie o prace.

CloudFerro nie zabrania pracownikom wstepowania lub tworzenia zwigzkéw
zawodowych lub organizacji pracowniczych.
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3. Biznes

e CloudFerro nie toleruje korupcji, tapownictwa, prania brudnych pieniedzy ani
jakichkolwiek form wymuszenia.

e CloudFerro raportuje swoje transakcje zgodnie z ogdlnie przyjetymi zasadami
rachunkowosci i przepisami prawa.

e CloudFerro zapewnia, ze prywatne interesy pracownikéw nie mogg wptywac ani
budzi¢ podejrzen o wptyw na ich decyzje lub dziatania podczas reprezentowania Firmy.

e CloudFerro przestrzega przepisow podatkowych kazdego kraju, w ktérym prowadzi
dziafalnosc¢.

e CloudFerro konkuruje w sposdb uczciwy.

e CloudFerro zachowuje neutralno$¢ wobec partii politycznych i kandydatéw
ubiegajgcych sie o urzad publiczny.

4. Srodowisko

e CloudFerro zdaje sobie sprawe ze swojej spotecznej odpowiedzialnos$ci za ochrone
srodowiska.

e CloudFerro zapewnia, ze przestrzega wszystkich obowigzujgcych przepiséw prawa i
regulacji, ktére dotyczg ochrony srodowiska.

e CloudFerro dba o to, aby stosowane produkty i procesy byty projektowane tak, aby
zapewniaty petng efektywno$é w wykorzystaniu energii, zasobéw naturalnych i

SUrowcow.

5. Ochrona danych

e CloudFerro chroniizabezpiecza dane osobowe i poufne uzyskane w toku prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej oraz zapewnia ich zgodno$¢ z obowigzujgcymi przepisami
krajowymi i Unii Europejskiej w zakresie prawa ochrony danych.

e CloudFerro zapewnia, ze dane osobowe wszystkich pracownikdéw sg przechowywane
tylko tak dtugo, jak jest to konieczne do realizacji uzasadnionych celdw i wypetnienia
zobowigzan prawnych, z poszanowaniem 0Ogdlnego rozporzadzenia o ochronie

danych.



